
Regulament
– Acordare Premii Gala Industriei de Securitate –

Ediţia 2025

 ORGANIZATOR:
 Patronatul Serviciilor de Securitate / Romanian Security Industry Awards
 Gala Industriei de Securitate recompensează performanţa, excelenţa și contribuţia companiilor și profe-
sioniștilor din domeniul securităţii private din România, Patronatul Serviciilor de Securitate asumându-și astfel un 
angajament al rolului de a promova bunele practici și standardele profesionale.

 1. Obiectivul premiilor
  Premiile urmăresc să recunoască:
  excelenţa operaţională;
  profesionalismul și etica;
  inovaţia și digitalizarea;
  dezvoltarea resursei umane;
  contribuţia la creșterea industriei;
  poziţia pe piaţă conform cifrei de afaceri;
  
 2. Categorii de premiere
 Premiile sunt structurate în două secţiuni principale:
  a) BEST OF – Companii
   Best Guarding Company
   Best Monitoring Company
   Best CIT Company
   Best Firefighting Company
   Best Technical Company
 b) EXCELLENCE – Profesioniști & proiecte
  Project of the Year
  Manager of the Year
  Entrepreneur of the Year
 Separat, este prezentat Top 100 Companii din Industria Securităţii Private, realizat exclusiv în baza rezul-
tatelor financiare din 2024.

 3. Procedură de nominalizare
  Nominalizările pot proveni din:
  Comitetul de selecţie al Patronatului
  Auto-nominalizare 
  Nominalizaţii sunt contactaţi oficial și invitaţi să confirme participarea.
 În cazul auto-nominalizărilor, solicitanţii trimit pe nominalizari@patrosec.ro sau contact@patrosec.ro 
intenţia participării, indicând categoria/categoriile vizate, până pe data de 

 4. Documentarea candidaturilor
  Fiecare nominalizat confirmat va primi:
  chestionarul general
  chestionarul specific categoriei
  Acestea trebuie completate și transmise în termenul comunicat.
 Se pot atașa materiale suplimentare, precum:
  studii de caz
  scrisori de recomandare
  certificări, dovezi, materiale media (opţional)

 5. Juriul 
 Evaluarea este realizată de un juriu independent, format din profesioniști din industrie, reprezentanţi ai 
mediului de afaceri, foști reprezentanţi ai autorităţilor publice cu atribuţii în domeniu.



 6. Criteriile, punctajul și procesul de jurizare
  Evaluarea finaliștilor se realizează pe baza unui sistem mixt:
  Componentă
  Pondere
  Evaluare Juriu 80%
  Vot Popular (platformă dedicată) 20%

 Ponderea poate fi ajustată anual prin decizie a organizatorului, fără afectarea principiilor de imparţiali-
tate.
 6.1 Evaluarea Juriului (80%)
  Fiecare membru al juriului acordă punctaj independent.
  Criterii generale (se aplica ponderi pe categorie):
  Performanţă & rezultate operaţionale
  Inovaţie & digitalizare
  Calitate, proceduri & conformitate
  Etică profesională și reputaţie
  Impact în industrie / comunitate
  Feedback demonstrabil (unde este cazul)
  Scor maxim: 100 puncte / membru juriu
  Punctaj final = media punctajelor juriului.

 6.2 Votul Public (20%)
  Finaliștii vor fi listaţi pe o platformă dedicată votului public.
  1 vot / persoană verificată
  Perioadă vot: 24 – 29 noiembrie 2025
  Platformă: (va fi anunţată public)
  Platforma va utiliza măsuri anti-fraudă (verificare e-mail/IP/sistem de autentificare).
  Punctajul public se normalizează la 100 și se aplică ponderea de 20%.

 6.3 Rezultatul final
  Scor final = (Scor Juriu x 80%) + (Scor Vot Public x 20%)
  Câștigător = cea mai mare notă finală consolidată.
 În caz de egalitate:
  prevalează scorul juriului
 Dacă egalitatea persistă:
  decizie finală prin vot suplimentar al Președintelui Juriului

 6.4 Principii
  Independenţă
  Imparţialitate
  Confidenţialitate
  Integritate vot public
  Interdicţie campanii agresive / denigratoare
 Orice tentativă de fraudare duce la:
   anularea voturilor suspecte
  descalificare (dacă se confirmă intenţia)

 6.5 Publicarea rezultatelor
  Lista finaliștilor:
  Lista finaliștilor se va face publică și se va promova după închiderea perioadei de nominalizare 
(acceptare și validare).
  Lista câștigătorilor:
  Lista acestora se va face publică în Cadrul Galei, cu ocazia decernării trofeelor, și se va promova 
începând cu 5 decembrie 2025, pe site urile Patronatului, pe canalele social media și prin comunicat de presă.
 Punctajele individuale ale membrilor juriului rămân confidenţiale.

 Criteriile includ (după caz):
  performanţă operaţională și rezultate documentate
  calitate, conformitate și proceduri interne
  profesionalism, etică și integritate



  inovare și digitalizare
  impact în industrie și contribuţie la dezvoltarea pieţei
  feedback din piaţă (acolo unde este relevant)

 7. Procesul de jurizare
  Analiza documentaţiei transmise de finaliști
  Atribuirea punctajelor individuale
  Centralizarea scorurilor
  Validarea rezultatelor de către Comitetul Patronatului
  Anunţarea câștigătorilor în cadrul Galei
  În cazul unui refuz al nominalizării sau neparticipare, locul poate fi atribuit unui alt nominalizat 
eligibil.
 8. Principii
  Procesul de selecţie respectă următoarele principii:
  transparenţă
  imparţialitate
  profesionalism
  confidenţialitate
  independenţa juriului

 9. Anunţarea câștigătorilor
  Rezultatele sunt anunţate exclusiv în cadrul Galei Industriei de Securitate, ulterior fiind publicate 
  pe:
  site-ul oficial al Patronatului
  canalele social media

 10. Calendar Procedural 

 Etapa 1 – Lansarea oficială a procedurii de premiere
  10 noiembrie 2025
  Anunţ public pe site-ul Patronatului, în newsletter și pe canalele social media.
 Acţiuni:
  Publicarea regulamentului oficial al premiilor
  Anunţarea categoriilor de premiere
  Deschiderea perioadei de nominalizări

 Etapa 2 – Acceptare și validare a nominalizărilor
  10-14 noiembrie 2025
  Cine poate nominaliza:
  Comitetul de selecţie al Patronatului
  Auto-nominalizări 
 Rezultat:
  Lista finală a finaliștilor.

 Acţiuni:
  Verificarea eligibilităţii nominalizaţilor
  Transmiterea e-mailurilor oficiale de nominalizare
  Solicitarea confirmării participării în termen de 5 zile lucrătoare
  
 Etapa 3 – Transmiterea și completarea chestionarelor
  17–21 noiembrie 2025
  Documente trimise finaliștilor:
  Chestionarul general
  Chestionarul specific categoriei
  Instrucţiuni de completare și termene-limită
  Termen de transmitere a documentaţiei finale:
  până la 21 noiembrie 2025, ora 18:00



 Etapa 4 – Jurizare
  24–29 noiembrie 2025
 Activităţi:
  Transmiterea documentaţiilor către juriu
  Evaluarea individuală conform grilei de punctaj
  Centralizarea rezultatelor
  Validarea finală de către Comitetul Patronatului
  Pondere în scorul final:
  Evaluare juriu – 80%

 Etapa 5 – Votul public (popular vote)
  24–29 noiembrie 2025
   Platforma online dedicată: (se va indica din timp și se vatransmite link)
 Reguli:
  Un vot / persoană verificată
  Pondere în scorul final: 20%
  Monitorizare anti-fraudă

 Etapa 6 – Centralizarea rezultatelor finale
  2-3 decembrie 2025
 Etape:
 Calcul scor final:
 (Evaluare juriu × 80%) + (Vot public × 20%)
 Validarea câștigătorilor
 Pregătirea materialelor pentru gală

 Etapa 7 – Gala de premiere
  4 decembrie 2025
  Hotel CARO, București
  în cadrul evenimentului „Romanian Security Industry Gala”
 Activităţi:
  Anunţarea câștigătorilor
  Decernarea trofeelor
  Lansarea „Top 100 Companii de Securitate”

 Etapa 8 – Publicarea rezultatelor și follow-up
  5-20 decembrie 2025
 Acţiuni:
  Publicarea listei câștigătorilor pe site-urile Patronatului
  Comunicat de presă oficial
  Publicarea imaginilor și materialelor video
  Promovarea finaliștilor și a câștigătorilor prin publicaţia Security Radar Magazine, hub ul profe-
sional Securitate în România și podcat ul Patronatului Meet The Leaders

 11. Dispoziţii finale
  Organizatorul își rezervă dreptul de a clarifica sau ajusta procedurile interne, fără a altera         
  principiile fundamentale de imparţialitate și transparenţă.

 12. Disclaimer juridic
  Organizatorul – Patronatul Serviciilor de Securitate – își rezervă dreptul de a modifica sau adapta 
prevederile prezentului regulament, dacă situaţia o impune, fără a afecta principiile de transparenţă, echitate și 
imparţialitate care guvernează procesul de selecţie și premiere.
  Participarea la procesul de nominalizare și jurizare implică acceptarea integrală a prezentului 
regulament.
  Toate informaţiile furnizate de participanţi sunt tratate cu caracter confidenţial și sunt utilizate exclu-
siv în scopul evaluării candidaturilor în cadrul Galei Industriei de Securitate.
  Organizatorul nu este responsabil pentru eventualele erori de transmitere a datelor, probleme 
tehnice independente de voinţa sa sau interpretări subiective ale rezultatelor.
  Deciziile juriului sunt finale și nu pot face obiectul contestaţiilor.
Prin transmiterea aplicaţiei, participanţii confirmă veridicitatea datelor furnizate și își exprimă acordul pentru       
prelucrarea acestora în scopurile menţionate mai sus, în conformitate cu legislaţia privind protecţia datelor cu 
caracter personal (GDPR – Regulamentul (UE) 2016/679).


